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482 MISSAO DE ESTUDOS
AO JAPAO

2024

(Japan Plant Tour)

04 a 13 de Outubro

sorao-  OSAKa Kyoto
Nagoya Tokyo srau



48° Missao de Estudos do IMAM ao Japao

Invista no aperfeicoamento do Modelo de Gestido de sua empresa,
seja ele baseado em sistemas de produtividade, TPS - Sistema
Toyota de Producao, TPM, Kaizen etc. a partir da melhor compreensao
do Modelo de Competitividade das empresas japonesas.
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Grupo IMAM

Somos especialistas em treinamento e consultoria em
Gestao Competitiva e desenvolvemos este tour para
disseminar as melhores praticas diretamente da fonte
das técnicas japonesas (base do “Lean”, WCM, 6 Sigma).

NOs cuidamos de vocé desde a chegada em Osaka,
providenciando transporte, acomodacdes e refeicoes
(café da manha e almoco), incluindo guia cultural e
intérprete consecutivo nas visitas as empresas.

Vocé certamente se encantara com esta experiéncia
unica e estara melhor preparado para auxiliar sua empresa
a atingir um proximo nivel na Jornada da Exceléncia
Operacional.




Programacao

(Baseada em anos anteriores, sujeita a alteracao)
1° dia - 2° feira

Saida para aclimatacio no Japéao.

- e
q Visita ao Castelo de Osaka

" (manha)

Traslado Kyoto / Nagoya
por trem Bala



2° dia - 32 feira

Visita: Museu da Industria e Tecnologia Toyota (manha)

Visita Técnica: TOYOTA MOTORS (tarde)
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3° dia - 42 feira

Visita Técnica:
Muratec/ Murata
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Visita Técnica:
Mazak (Smart Factory)




4° dia - 52 feira

Visita a Shirakawa Park e Ciéncia - Sakae (manha)




5° dia - 62 feira

Visita Técnica:
SMC (manha)

Visita Técnica:
Chronogate (tarde)

Jantar de Confraternizacao




Porque viajar com o Grupo IMAM?

Conheca “in-loco’0 modelo japonés,
adotado e aplicado com sucesso a
partir de muitas técnicas e ferramentas
de gestao ao longo das ultimas cinco
décadas, de uma forma paciente e
silenciosa, que teve o elemento humano
como principal fator de sucesso. Os
participantes discutirdo os desafios na
implementacao destes conceitos, € os

caminhos que os levaram a supera-los.
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A Missdo ao Japao ira ampliar seu pensamento e construir conhecimento
dos principios de gestdo competitiva (Lean). Vocé ira experimentar a
implementacao de técnicas de produtividade, as filosofias Kaizen e Kaikaku
em algumas das mais renomadas empresas japonesas, e desenvolver o
entendimento necessario para implementa-lo na sua empresa




Alguns Depoimentos de Ex-Participantes

“‘Através da Missdo ao Japao, realizada com a IMAM,

pudemos conectar os valores historicos do povo

japonés, sua cultura, seus habitos, com a filosofia

\ presente nas organizagdes visitadas. Ha uma busca

Camio Sourn incessante pela exceléncia, com qualidade e tecnologia,

pexeo colocando em primeiro lugar a seguranga em cada |
processo.”

“A Missao da IMAM ao Japao proporcionou a ampliacao
da visdo sobre o jeito japonés de trabalhar, além de
quebrar alguns mitos e reforcar aquilo que se I1é em
livros e artigos, sem falar na experiéncia cultural do

povo japonés no que se refere a respeito e civilidade.
qaudo de Hima Barbosa Sem duvida uma oportunidade memoravel e
enriquecedora que me torna um profissional ainda
mais preparado para ajudar a companhia nesta jornada
pela exceléncia.”

“‘A Missao da IMAM ao Jap&o me proporcionou um

valioso aprendizado n&o s6 sobre a cultura japonesa

em geral, mas sobre a metodologia, técnicas e

sistemas aplicados nas empresas que visitamos, 0s

et Carero quais possibilitardo uma adaptada aplicacao a curto e
medio prazo na empresa da qual fago parte.”

“A Missdo ao Japéao foi muito enriquecedora, uma vez
que foi possivel estabelecer paralelos entre a filosofia
Lean e suas aplicacbes, a realidade de nossas
organizagcbes no Brasil. Além de conhecer e verificar
Felipe Luis Mandell na pratica estes principios de exceléncia operacional,
e permitiu-nos refletir sobre como os aspectos positivos
da cultura oriental podem contribuir em alguns dos
habitos ocidentais na busca da melhoria continua.”

Consulte outros em www.imam.com.br/missao




AGREGANDO
VALOR...

Cultura

Compreenda melhor a
cultura japonesa e seu
impacto corporativo/

Tecnologia

Como as empresas
japonesas lidam com os
avancos digitais?

Infraestrutura

O que a infraestrutura de
transportes, sistemas,
tecnologia contribui com a
competitividade?

Estratégias

Quais os caminhos
utilizados pelas diferentes
empresas no Japao para
se manterem

Seg UI'CI ngq competitivas?

Riscos e oportunidades
que a seguranga no Japao
tras para as empresas e
seus colaboradores.

Valor

A esséncia do LEAN e a
busca incessante para
eliminacao das perdas.

Indicadores

Hoshin Kanri e os modelos
japoneses de gestao por
indicadores.

Instalagoes

De edificios baixos até
transelevadores de 50
metros de altura e
edificios fabris de
multiplos niveis.

Sistemas

Quais os principais
sistemas que apoiam o
modelo de gestao nas
empresas japonesas?

Check-list

Faca um check-list e
prepare-se antes.

Missao do IMAM
ao Japao -~ IMAM
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